
 

 

Conselho Geral de 3 de maio de 2022 

SÍNTESE DOS ASSUNTOS ABORDADOS E DELIBERAÇÕES 

 

 

Estiveram presentes na reunião 13 Conselheiros, o Sr. Diretor do Agrupamento e o Adjunto do Diretor, 

Duarte Martins 

Ponto 1 – A ata da reunião  de 8 de março  foi aprovada por unanimidade dos presentes. 

Ponto 2 – Os Conselheiros  aceitaram o pedido do representante do Pessoal Docente, José Salvador 

Soares e procedeu-se à tomada de posse do Conselheiro substituto João Banha Correia. 

Ponto 3 – O adjunto Duarte Martins fez uma breve apresentação do Relatório e Conta de Gerência 

2021. Acrescentou que para a execução orçamental foi tida em conta que: i) o agrupamento teve 

diminuição de alunos no terceiro ciclo; ii) houve aumento de orçamento por parte do IGeFE (Instituto 

Gestão Financeira da Educação); iii) a autarquia aumentou as verbas para o primeiro ciclo; iv) tanto a 

receita como a despesa dos bufetes diminuíram; v) o agrupamento ainda não recebeu a verba relativa 

ao POCH (Programa Operacional Capital Humano). Após apreciação positiva do Relatório e Conta de 

Gerência 2021 o mesmo foi aprovado por unanimidade. 

Ponto 4 – A Presidente do Conselho Geral explicou cada uma das alterações introduzidas no 

Regulamento Interno e identificou a necessidade de atualização da legislação no Artigo 199º, Capítulo 

VI - AUTARQUIA, relativo  às Competências do Município de Évora, devendo substituir-se os 

normativos mencionados pelo  Decreto-lei nº 21/2019, de 30 de janeiro. Todas as alterações e 

melhorias propostas foram aprovadas por unanimidade. 

Ponto 5 – A Presidente do Conselho Geral fez uma apresentação sintética do Relatório de Avaliação 

do Projeto Educativo, que mereceu alguma crítica no que respeita à metodologia adotada que 

contemplou apenas a aplicação de um questionário “disponibilizado a toda a comunidade docente e, 

de entrevistas realizadas ao Diretor do Agrupamento e à Presidente do Conselho Geral.” Da análise do 

relatório os Conselheiros foram unânimes em aconselhar uma participação mais alargada , com a 

contribuição de todos os intervenientes da comunidade educativa na apreciação e construção do 

Projeto Educativo. Na construção do novo Projeto Educativo é fundamental ouvir todos os 

intervenientes, e ter presente que o mesmo é para os alunos, sendo   importante saber o que eles 

Ordem  de Trabalhos : 

 

1- Aprovação da ata da reunião anterior;  

2- Apreciação do pedido de demissão do Conselheiro José Salvador Soares e tomada de 

posse do Conselheiro substituto, nos termos do Regimento do Conselho Geral;  

3- Apreciação e aprovação do Relatório e Conta de Gerência 2021;  

4- Aprovação das alterações ao Regulamento Interno;   

5- Análise do Relatório de Avaliação do Projeto Educativo;  

6- Informações 



sentem e o que esperam da escola, por forma a enriquecer o Projeto Educativo  e  promover a 

cidadania.  

Ponto 6 – A Presidente dirigiu uma palavra de agradecimento às professoras  recentemente 

aposentadas, Maria de Lourdes Dordio e Isabel Carreia, que ao longo de muitos anos dignificaram o 

exercício da docência, desejando-lhes muitas  felicidades nesta nova fase das suas vidas. 

Prestou ainda algumas informações, que já tinham sido enviadas anteriormente a todos os 

conselheiros, com destaque para as informações que se transcrevem: 

- OFERTA FORMATIVA 2022/2023:  

Pré-escolar: 4 turmas (1 na Vendinha e 3 em Évora); 1º ciclo: 6 turmas (2 na EB1 do Rossio de S. Brás 

e 1 em cada uma das restantes escolas); 2º ciclo: 5º e 6º anos - 7 turmas em cada ano; 3º ciclo: 7º ano 

– 6 turmas, 8º ano – 6 turmas e 9º ano – 7 turmas e 1 turma PIEF; Secundário – Cursos Científico-

Humanísticos: 10º ano: Ciências e Tecnologias – 4 turmas, Ciências Socioecónomicas – 1 turma, 

Línguas e Humanidades – 2 turmas e Artes Visuais – 2 turmas; 11º ano (aprovado no MISI – sistema 

de informação do MEC): Ciências e Tecnologias – 3,5 turmas (na prática 4 turmas com horas do crédito 

horário do Agrupamento), Ciências Socioecónomicas – 1 turma, Línguas e Humanidades – 1,5 turmas 

(na prática 2 turmas com horas do crédito horário do Agrupamento) e Artes Visuais – 2 turmas; 12º 

ano: Ciências e Tecnologias – 3 turmas, Ciências Socioecónomicas – 1 turma, Línguas e Humanidades 

– 2 turmas e Artes Visuais – 2 turmas. Secundário – Cursos Profissionais: Duas turmas com quatro 

meias turmas dos cursos profissionais de Técnico de Gestão e Programação de Sistemas Informáticos, 

Técnico de Manutenção Industrial-Eletromecânica, Mecânico de Aeronaves e de Material de Voo e 

Técnico Auxiliar de Farmácia. No caso do curso de Técnico de Gestão e Programação de Sistemas 

Informáticos, há a possibilidade de os alunos, nos módulos opcionais, selecionarem módulos na área 

de CNC (comando numérico computacional) e desse modo obterem uma dupla certificação. Aguarda 

publicação em Diário de República o despacho que permite a abertura de que permite a abertura de 

um Curso de Especialização Tecnológica (C.E.T.) de Tecnologia Mecatrónica, no Agrupamento de 

Escolas Gabriel Pereira.  

- PROCEDIMENTO CONCURSAL PREVIO À ELEIÇÂO DO DIRETOR – foi apresentada calendarização  

deste procedimento, conforme tabela em anexo. 

 

A Presidente                                                                                                      A Secretária 

Maria Ilda Serrano                                                                                            Maria José Sousa 

 


