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Informacdo n2 12
Conselho Geral de 21 de julho 2020
SINTESE DOS ASSUNTOS ABORDADOS E DELIBERACOES
Reunido por videoconferéncia — Plataforma Microsoft Teams

Ordem de Trabalhos:

1 - Aprovacao da ata referente a reunido do Conselho Geral de dia 23 de abril de 2020;

2 - Tomada de posse da Representante do Pessoal Nao Docente, Adélia Conceicdo B.
Mestrinho;

3 — Informacdes;

4 — Aprovacao do mapa de férias do Senhor Diretor;

5 — Aprovacao do Relatdrio Anual de Execucao do PAA;

6 — Organizacdo do Ano Letivo 2020/2021 — aprovacdo dos critérios para organizacdo dos
hordrios e critérios para constituicao das turmas;

7 — Relatdrio Intermédio do Diretor — Avaliacdo do Projeto de Intervencao e de mandato do
Diretor;

8 — Outros assuntos.

Ponto 1 - A ata foi aprovada com dezoito votos.

Ponto 2 — Tomada de posse e assinatura de compromisso da nova Conselheira.

Ponto 3 — Foi apresentada uma breve reflexdo dos documentos “Avaliacdo do estudo da indisciplina
—2019/2020”; “Apoio Tutorial Especifico 2019/2020” e “Analise de resultados de questionarios de
monitorizacdo de E@D”.

Relativamente ao documento sobre o estudo da indisciplina considerou-se que é muito pertinente a
continuidade do trabalho feito pelo Gabinete de Mediacdo e Promoc¢do da Disciplina Foi referido
gue deve estar prevista uma forma de identificar casos, recolher dados e aplicacdo de medidas
conducentes a resolucdo de problemas de indisciplina em situacdo de E@D.

Sobre o Apoio Tutorial Especifico, foi salientado o impacto bastante positivo desta medida na
promocdo do sucesso escolar que terd continuidade no Agrupamento, estando previsto o seu
alargamento ao ensino secundario.

No que diz respeito aos resultados dos questionarios salientou-se o grau de satisfacdo dos diversos
intervenientes e a identificacdo dos aspetos a melhorar: verificou-se que houve uma pequena
percentagem de alunos a responder onde manifestaram satisfacdo na forma como o E@D tem sido
desenvolvido e também indicaram insatisfacdo relativamente aos hordrios e ao volume de tarefas.
S6 36,5% dos pais e encarregados de educacdo é que responderam ao questiondrio onde indicaram
gue preferem aulas presenciais e revelaram insatisfacdo no excessivo nimero de tarefas. 77% dos
professores responderam ao inquérito onde revelaram satisfacio pela organizacdo e
operacionalizacdo do E@D por parte do agrupamento, e manifestaram ainda a necessidade de
formacao para aquisicdo de competéncias digitais, quer pelos professores quer pelos alunos.

Ponto 4 — O mapa de férias do senhor Diretor foi aprovado por unanimidade.



Ponto 6 — Apds ampla discussdo dos documentos Critérios de elaboracdo de horarios do
Agrupamento, a aplicar no ano letivo 2020-2021, que contempla apenas as atividades letivas em
regime presencial, a generalidade dos Conselheiros foi da opinido de que o documento nado
contempla a conjuntura de excecionalidade que vivemos, devendo o mesmo obedecer
primordialmente as orientagcdes da DGS e a Resolu¢do de Conselho de Ministros n.253-D/2020, de
20 de julho que estabelece as medidas excecionais e temporarias para a organizacao do ano letivo
2020-2021 no ambito da pandemia da doenca Covid-19. Os Conselheiros entenderam que por
razoes de ordem sanitaria, devido a pandemia de covid-19, o documento devera conter um quadro
de intervengdes a considerar na elaboracao do plano de organizacao e funcionamento das
atividades no préximo ano letivo, em regime misto e n3o presencial. Assim a Comissao
Permanente, ird emitir parecer relativamente ao documento analisado, que serd objeto de
aprovacdo na préxima reunido do Conselho Geral agendada para dia 28 de julho.

Os pontos 5, 7 e 8 da ordem de trabalhos foram adiados para a reunido de 28 de julho, uma vez
gue ja tinha sido ultrapassado o tempo maximo da reunido previsto no Regimento do Conselho
Geral.

A Presidente A Secretaria
Maria Ilda Serrano Maria José Sousa



